Merkblatt , Timestop“

BodyWorx Fitness Company AG bietet unter bestimmten Bedingungen das Anrecht auf einen
,Timestop”. Ein ,Timestop” ist ein Unterbruch einer laufenden (gliltigen) Mitgliedschaft fiir eine
bestimmte Zeitdauer. Beim Unterbruch der Mitgliedschaft wird diese, um die durch BodyWorx
bewilligte Zeitdauer, verlangert. Ein ,, Timestop” ist nur fir laufende Mitgliedschaften von mindestens
6 Monaten moglich (moglich fir Gold-, Platin- und Black-Abos). Schiiler-, Lehrlings- und Weekend-
Abos berechtigen nicht fir einen , Timestop®“.

Ein Timestop (Unterbruch der Mitgliedschaft) wird gewahrt:
e Dbei arztlich bescheinigter Trainingsunfahigkeit infolge von Krankheit oder Unfall (wobei eine
Trainingsunfahigkeit von liickenlos mindestens 14 Tagen verlangt wird
o Antragsformular vollstdndig ausfiillen und das Arztzeugnis (Original) vorlegen

e bei einem Ferienaufenthalt* oder bei einem bescheinigten Ausbildungsaufenthalt* oder bei
einem beruflichen Aufenthalt* (*jeweils nur im Ausland).

o vor dem Auslandaufenthalt das Antragsformular vollsténdig ausfiillen sowie entsprechende
Unterlagen einreichen (bei Ferien: Flugtickets, Pass mit Ein- und Ausreisestempel,
Reiseprogramm, etc., bei Ausbildungsaufenthalt: Schul- bzw. Kursunterlagen, etc., bei
beruflichem Aufenthalt: Arbeitsbestdtigung des Arbeitgebers, etc.).

= Regelung mit einem laufenden 6-Monats-Abonnement:
e Liickenloser Aufenthalt im Ausland von mindestens 14 Tagen

= Regelung mit einem laufenden 12-Monats-Abonnement:

e Liickenloser Aufenthalt im Ausland von mindestens 28 Tagen

Alle anderen Griinde berechtigen nicht zum Bezug eines ,Timestops”. Der ,Timestop” muss vor
Abwesenheit zusammen mit der entsprechenden Bestatigung am Empfang beantragt werden. Eine
Zeitgutschrift wird llickenlos an die bestehende Mitgliedschaft angerechnet. Eine finanzielle
Rlckerstattung ist ausgeschlossen. Bei Missbrauch behalt sich BodyWorx das Recht vor, mit sofortiger
Wirkung und ohne Rickerstattung vom Vertrag zurilickzutreten und die Mitgliedschaft zu kiindigen.
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